


変えるチャンス
京都市の教育

安心して学べる学校へ　
マンモス校、老朽校舎の改善、 
遅れている市立高校の耐震化をすすめます。

すべての中学生が温かい給食を食べられるよう、条件整備を行います。

放射能汚染検査を強化し安全な食材の確保、地産地消を推進します。 
配食用リフト設置とアルマイト食器の改善、給食調理員の確保をすすめます。

中村和雄
やさしさ・勇気・強さ　刷新する弁護士

なかむら かずお プロフィール✚1954年10月10日生（57歳）。京都市北区紫野在住。弁護士（元京都弁護士会副会
長）、日弁連労働法制委員会委員、日弁連貧困問題対策本部運営委員、日本労働弁護団常任幹事、
自由法曹団京都支部幹事。龍谷大学法科大学院客員教授。「市民ウォッチャー・京都」事務局長。

私は、京都市の学校教育の不公平さに日々疑問
を持っています。同じ公立なのに一部は優遇さ
れた豪華な施設やシステム、かたやマンモス化
や老朽化した学校への対処は知らぬ顔です。こ
の実態をたくさんの方に知ってもらい、市長選
では今の京都市の教育を刷新してくれる新代表
を、私たちの手で選びましょう！

不公平な「学校格差」
なくして
伏見区のお母さん　松井マユリさん

2・5
京都市長選

私が PTA 会長の時、何かにつけて市教委からの

トップダウンの指示があって、本来の PTA 活

動が窮屈でした。親は学童保育の充実を求めて

いましたが、いきなり学校に「放課後学び教室」

が開設され、学童は充実されず、子どもたちは

いきいきと活動できませんでした。親の声が届

く市政を望みます。

親の声が届く市政へ

元養徳小学校PTA会長　藤井伸生さん

働きながら毎日、栄養バランスのとれた弁当づ

くりは大変です。最近、開校した東山の中学校

では、その学校で作った温かい給食が行われて

いると聞き、それなら、すべての中学校で実施

してほしいと強く思います。

すべての中学生に
温かい給食を

上京区のお父さん　渡辺研一さん

小学校で感じることは、先生の手が足りな

いことです。先生が長期の休みを取られて

も代わりの先生がなかなか来なかったりし

て、子どもも不安になっていました。 もっ

と先生を増やして、一人ひとりに丁寧に関

われるようにしてほしいです。

刷新プログラム全文はホームページで

中村和雄 検索

すべての子どもに確かな学力を
すべての小・中学校で30人学級を早期に実現します。

小学校高学年に音楽・体育・図工などの専門の先生を配置します。

普通科・定時制の定員を拡大し、 
安心して通える高校教育を実現します。

超大規模な支援学校を解消するため、市内に総合支援学校を新設します。

障がい児教育担当の正規教員を増やし、障がい児学級の定数を改善します。

保護者の教育費負担の軽減
就学援助制度を拡充します。学用品・制服等の
共同使用とリサイクル化を促進します。

高校生の就職難克服に取り組みます。

開かれた学校・不祥事の無い教育
京都市教委によるトップダウンの教育行政を、 
子ども・父母・住民参加の学校と教育行政に転換します。

教育委員会の不祥事を根絶します。

トイレの数が足りなーい

Before

After

未来のある子どもたちのことだから…今、変えたい!

教育の現場に格差があってはなりません。

京都市で学ぶすべての子の命と健康を守り、

学びを保障したい。

子どもたち一人ひとりが持つ可能性を

しっかりと伸ばせる､京都市に変えるチャンスです。

もっと先生を増やして

左京区のお母さん　永井玲子さん

中村和雄さんがめざす
学校、教育は…

中村和雄さんがめざす
学校、教育は…

さんが発表した「教育政策」の概要を紹介します。




